《中国医院院长》杂 志

             河 南 省 医 院 协 会
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 ★
第七届中国市县医院论坛
大考之年
邀请函
                        主办单位：《中国医院院长》杂志
                                  中国医院院长网

                        联合主办：河南省医院协会
                        时    间：2019年7月5-7日
                        地    点：中国 · 郑州 · 美盛喜来登大酒店
邀请函
历史的车轮驶至新的关键节点。

2019年，是新中国成立70周年，是全面建成小康社会、实现第一个百年奋斗目标的关键之年。“2019”绝不仅是一个具有象征意义的数字，从宏观发展和深化改革维度考量，要实现国家既定目标，这一年，多项改革都要发力“最后一公里”。

于医疗行业而言，2019年的意义更为不同。2019年，新医改走过10年，根据规划和相关部署，多项改革目标要在今年或一年之后的2020年实现。

诸如基本建立分级诊疗制度、基本形成现代医院管理制度、实现医保支付方式改革全覆盖、建立较为完善的三级公立医院绩效考核体系、500家县医院达到“三级医院”服务能力要求、建立起急危重症患者救治体系、远程医疗服务覆盖全国所有医联体和县级医院等诸多目标的实现都已箭在弦上。

从某种意义上讲，2019年，中国医疗行业已迎来“大考之年”。大考之年大事多、要事多、挑战多、困难多。对处于其中的市县级医院来说，这意味着对改革发展成果的检阅、反思与改良。

过去多年，市县级医院在改革大潮与漩涡之下，或闻风而动，或按部就班，或高歌猛进，或独行探索。殊途同归，其致一也。在种种得与失之间，市县级医院终要寻得一席生存之地，一条发展之道。

改革多歧路，转型易遇阻。所幸，在这个模式与创新层出叠现的时代，有太多经验与价值可资借鉴。同道而相益，同心而共济，非常时期，行业更需和衷共济。
关键之年要有关键之为，作为医疗行业的中坚力量，市县级医院该以怎样的答卷献礼“大考之年”？2019年7月，我们谨以第七届中国市县医院论坛组委会的名义隆重盛邀，期待您能拨冗莅临郑州，与千余医管同道共同寻找答案！

             《中国医院院长》杂志有限责任公司
                                               二零一九年四月一日
【组织机构】
主办机构：《中国医院院长》杂志 中国医院院长网 
联合主办：河南省医院协会
顾问机构：清华大学医院管理研究院
北京协和医学院公共卫生学院
四川大学华西医院管理研究所
南京大学医院管理研究所
【大会主席团】
名誉主席
高  强  原卫生部部长、党组书记
名誉副主席（排名不分先后）
梁万年  国家卫生健康委员会体制改革司司长
张宗久  国家卫生健康委员会医政医管局局长
毛群安  国家卫生健康委员会规划发展与信息化司司长
刘庭芳  清华大学医院管理研究院院长高级顾问，《中国医院院长》杂志专家委员会主任委员
        中国医院职业化管理者联盟执行主席
刘玉村  北京大学党委副书记、医学部书记，中国医院职业化管理者联盟高级顾问
大会主席
王  辰  中国工程院院士，中国工程院副院长、中国医学科学院 北京协和医学院院校长、《中国医院院长》杂志总编辑，中国医院职业化管理者联盟主席
副主席（排名不分先后）
白志勤  海南省医院协会名誉会长
蔡江南
中欧国际工商学院卫生管理与政策中心主任
陈  健  昆山市第一人民医院院长
司传平  济宁医学院附属医院党委书记
陈昕昳  天台县人民医院院长
陈拥军  遂宁市中心医院党委书记、院长
高建林  南通大学附属医院党委书记
高解春  复旦大学医院管理研究所所长
高剡东  余姚市第二人民医院院长
郭航远  绍兴市人民医院院长
郝保亁  武安市第一人民医院院长
何小舟  常州市第一人民医院院长
黄仁彬  郴州市第一人民医院党委书记
姜文浩  北京市第二医院院长
沈  鹏  海宁市人民医院党委书记、院长
马保根  河南省医院协会会长
马德鑫  莒县人民医院院长
李宁宁  柳州市人民医院党委书记
刘丽华  解放军总医院医院管理研究所所长
刘卫东  上海浦东新区浦南医院院长
刘益民  简阳市人民医院党委书记、院长
刘远立  北京协和医学院公共卫生学院院长
骆旭东  深圳市第六人民医院党委书记
骆巧凤  宁波大学医学院附属医院党委书记
苏  波  广州番禺区中心医院院长
潘  力  卓信医学传媒集团董事长、总裁，《中国医院院长》杂志社长
权对顺  宝鸡市人民医院院长
任春振  秦皇岛市第二人民医院党委书记、院长
任龙喜  清华大学附属垂杨柳医院院长
赵长久  哈尔滨医科大学附属第四医院院长
刘俊明  新疆生产建设兵团总医院党委书记
宋  超  安宁市医共体总院长、昆钢医院党委副书记、院长
孙  虹  中南大学医院管理研究所所长
唐维新  江苏现代医院管理研究中心主任
王杰宁  上海市第七人民医院院长
肖晓洪  泰和县人民医院院长
杨柳明  廉江市人民医院党委书记、院长
吕秀其  磴口县人民医院院长
应争先  东阳市人民医院党委书记、院长
张传军  山东兖矿集团总医院院长
张建明  上海市江湾医院院长
张  华  江阴市人民医院党委书记、院长
张  彤  兴化市人民医院党委书记、院长
张幸国  宁波市北仑区人民医院院长
赵作伟  大连市卫生健康委员会党组书记、主任
赵华伟  新疆巴音郭楞蒙古自治州人民医院院长
邹小广  喀什地区第一人民医院党委书记

秘 书 长：张智慧 《中国医院院长》杂志常务副社长、中国医院职业化管理者联盟秘书长
【论坛价值】
· 参会主体锁定圈层：首次以“成长型医院”为参会主体，内容精准围绕地市、县市医院需求展开
· 权威解读拨清迷雾：政界、学界、医界联袂探讨行业政策最新走势，解码市县两级医院发展迷局
· 点面结合多维互动：导师讲堂、焦点论坛、尖峰对话、创新专场、院长圆桌、案例分享多层互动
· 资源融合共建共享：国家级名院名科牵头，启动学科医联共享共建机制，提升市县临床服务能力
· 寻找榜样树立标杆：联袂权威智库，开启“星耀中华—最具成长力中国医院评选”评选颁奖盛典
【参会对象】
医院管理者、政府官员、医改专家、医保管理者、卫生学者、企业管理者等共计约1000人。
【参会费用】
· 3人以下：2280元/人（包含会议费、资料费及会议期间餐费，交通与住宿费用自理）
· 3人以上（含）：1980元/人 

· 理事成员免参会费（理事单位免1人、常务理事单位免2人、副理事长单位免3人）
· 参会费用须提前安排汇款，本费用包含：会议费、资料费及会期餐费，交通与住宿费用自理
【参会方式】
1、 联系方式：
张立志  手机：13261613777  电话：010-58302828-6645
                                  邮箱：z810824@163.com

2、 注意事项：
会议酒店房间有限，如确定参会并需预定房间，请于6月25日前将参会费及房费汇款至组委会指定账户，并将汇款底单传真至组委会，传真号码：010-58302828-6609。
大考之年
第七届中国市县医院论坛日程（拟）
7月5日（星期五）                                                    

09:00 - 21:00   全天注册

15:00 - 17:00【专家讲堂】让“章程”引领医院发展
政策要求，2020年全国所有医院都要完成章程制定工作。现代医院管理的建立，须以制定医院章程为开端。医院章程是依法治国、依法治院的精神贯彻，界定了医院及医院员工的法定义务与权利，是医院确立科学治理体系，创造良好管理秩序的坚实基础。
拟邀专家：
黄二丹 国家卫生健康委员会发展研究中心副研究员
16:30-18:00  自助晚餐
18:30-21:30  开幕式盛典
1．领导致辞
2．创意环节
3．2018年度“星耀中华——最具成长力中国医院评选”颁奖盛典
7月6日（星期六）                                                    

8:30-12:30  【主论坛】看见2020

2020，已不再遥远。

2020年全面建成小康社会，人人享受基本医疗卫生服务的图景已日渐清晰。

医疗卫生是保障人民健康的重大民生事业，党的十八的以来，始终把人民健康放在优先发展的战略地位。但同时也要看到，医疗卫生体制改革已经步入深水区。今明两年，如何在大卫生、大健康理念下，继续统筹推进分级诊疗、现代医院管理、全民医保、药品供应保障、综合监管等多项制度建设？如何根据规划和部署，让众多医疗改革目标在2020年顺利达成？

“行百里者半九十”，越接近成功，越要付出更为艰巨而认真的努力。不忘初心，方得始终；看见2020，既是展望，亦是反思！
拟邀主持嘉宾：

刘远立  北京协和公共卫生学院院长、中国老年保健协会会长

拟邀嘉宾：

韩启德  中国科学院院士、中国科学技术协会名誉主席

李  滔  国家医疗保障局副局长

梁万年  国家卫生健康委员会体制改革司司长

张宗久  国家卫生健康委员会医政医管局局长

毛群安  国家卫生健康委员会规划发展与信息化司司长

阚全程  河南省卫生健康委员会党组书记、主任
詹启敏  中国工程院院士、北京大学常务副校长、医学部主任

王  辰  中国工程院院士、中国工程院副院长、中国医学科学院 北京协和医学院院校长
刘远立  北京协和公共卫生学院院长、中国老年保健协会会长

12:30-13:30  自助午餐  
13:30-17:30 【焦点论坛】区域医疗中心炼成术
区域医疗中心是各片区医疗体系的“带头大哥”。在国家政策快速推进区域医疗中心设置的当下，对于地市、县市级医院来说，如何加速学科发展，提升自身医疗辐射带动能力，如何纵横捭阖，将分级诊疗与医联体建设落到实处？最终“炼成”周边地域内的医疗中心，无疑是最为迫切的发展诉求与竞争路径。
拟邀嘉宾：
李为民  四川大学华西医院院长
雷光华  中南大学湘雅医院院长

王新生  青岛大学附属医院党委书记、理事长
王人颢  徐州医科大学附属医院党委书记、代理院长
赵国安  新乡医学院附属第一医院院长
李宁宁  柳州市人民医院党委书记
何小舟  常州市第一人民医院院长

刘  君  泰安市中心医院院长
【焦点论坛】晋阶之路：县级医院三级冲刺战
县医院能力建设一直是国家医疗改革的核心工作任务之一。2018年11月，国家卫生健康委发布《全面提升县级医院综合能力工作方案（2018-2020年）》，明确提出将推动500家县级医院达到“三级医院”服务能力要求。一两年内，将会有一大批县级医院升级成为三级医院，如何借鉴他人经验，把握住这一历史机遇，必将成为诸多医院面临的课题。
拟邀嘉宾：

张  华  江阴市人民医院党委书记、院长
朱铁明  诸暨市人民医院院长

谈永飞  宜兴市人民医院院长
陈  健  昆山市第一人民医院院长
陈军政  温岭市第一人民医院党委书记

李凤垒  滑县人民医院院长
刘  亮  宁乡市人民医院院长
【主题专场】医康融合：重构医疗价值链
传统医疗产业链上，围绕患者的健康需求，医院因其拥有的设备、医生资源等优势，处于绝对的价值制高点。随着政策发力助推，民众需求升级，诊疗前后端的医疗健康服务——如康复医疗在医疗服务价值链中的作用将日益凸显。对于医院而言，打通康复医疗服务，不仅能塑造提供更高品质医疗的形象，也能为其发展提供新的增长点。
拟邀嘉宾：

励建安  南京医科大学康复医学系主任、江苏省人民医院康复医学中心主任

周谋望  北京大学第三医院康复医学科主任

李建军  中国康复科学所所长、首都医科大学康复医学院院长

郭航远  绍兴市人民医院院长

陈  峥  北京老年医院院长

赵  刚  唐山市第二医院党委书记、院长

余小宝  广西广济医院集团董事长
【焦点论坛】绩效改革 从新出发
年初，国务院办公厅印发《关于加强三级公立医院绩效考核工作的意见》，三级公立医院绩效考核指标体系由医疗质量、运营效率、持续发展、满意度评价四个方面构成。可以预见，这一面向公立医院的绩效考核政策，必然会开启公立医院新一轮的内部绩效管理改革风潮，并成为其实施绩效变革的方向与指南。
拟邀嘉宾：

余庆松  武汉大学医院管理研究所副所长

侯建全  苏州大学附属第一医院院长

王行环  武汉大学中南医院院长

傅天明  台湾长庚医院管理专家，惠宏医疗管理集团首席专家

张光鹏  国家卫生健康委员会卫生发展研究中心卫生人力研究室主任
陈  方  上海市第六人民医院党委书记
丁晶宏  中日友好医院党委副书记

【焦点论坛】细节即魔鬼：缔造精细化管理基因
天使在细节中，魔鬼也在细节之中。精细化意味着管理的标准化、系统化、持续化、制度化，但精细化不是目的，而是实现效果、效率、效益的必然路径。在医院从粗放规模扩张迈入集约内涵发展的时代，管理者应看到，精细化不仅是“术”，亦是“道”，它不仅是管理者的理念和方法，更应是植根于医院群体意识的共识基因。
拟邀嘉宾：

孙  虹  中南大学医院管理研究所所长
黄东胜  浙江省人民医院党委书记
陈海啸  浙江台州恩泽医疗中心(集团)主任

陈  芸  北京大学深圳医院院长
袁坚列  金华市中心医院院长


沈晓速  盘锦市中心医院院长
牛建一  益都中心医院理事长

江志伟  江苏省中医院普外科主任
19:00-21:00 【尖峰对话】非常“4+7”
“4+7”药品带量采购新政，在岁末年初引发行业震动。带量采购在未来会不会成为药品流通模式变化方向，成为未来公立医疗机构采购药品的主流模式？在国家严格管理公立医疗机构带量采购的“语境”下，带量采购对医院、医生的传统运营模式与行为模式将带来怎样的冲击？医院又该如何预见并作好合理的因应策略？ 

拟邀嘉宾：
金维刚  中国劳动和社会保障科学研究院院长
赵作伟  大连市卫生健康委员会党组书记、主任

邵  蓉  中国药科大学国际医药商学院院长

顾雪非  国家卫生健康委员会卫生发展研究中心医疗保障研究室副主任

程  明  上海交通大学医学院附属新华医院副院长

胡  牧  中国社会保障学会医疗保障专业委员会常委副秘书长
7月7日（星期日）                                                  
8:30-12:00  【焦点论坛】专科建设：锻造医院竞争力
专科能力是医院之魂，是一家医院竞争实力的核心和关键。临床专科能力建设关乎医院品牌塑造，是出成果、出人才、提髙技术水平的有效途径。如何发挥自身优势差异化发展？借力前行与自我培养如何协同？强势专科怎样带动弱势专科共同成长？如何借助信息技术升级学科发展速度？将在这里找到答案！
拟邀嘉宾：

瞿介明  上海交通大学医学院附属瑞金医院院长
肖海鹏  中山大学附属第一医院院长

刘新民  北京大学第一医院院长

李文源  南方医科大学南方医院院长

杨  军  烟台毓璜顶医院院长
韩传恩  商丘市第一人民医院院长
杨  琼  滕州市中心人民医院院长
【尖峰对话】医联•医共：迈进全推开时代
医联体建设全面推开，正深刻改变着我国医疗格局。网格化布局组建城市医疗集团和县域医共体，为网格内居民提供一体化、连续性医疗服务，更是成为建设的重中之重。而这一布局的实现，有赖于发挥地市级医院和县医院的牵头作用。对牵头医院而言，医联体建设是医疗服务体系的整合与优化，但亦是触及其原有利益格局的变革阵痛。
拟邀嘉宾：

庄  宁  国家卫生健康委员会体制改革司副司长
聂春雷  国家卫生健康委员会基层卫生健康司司长
冯立忠  山西省卫生健康委员会副主任
王虎峰  中国人民大学医改研究中心主任
王建安  浙江大学医学院附属第二医院院长
郭建超  运城市盐湖区医疗集团院长

熊国军  灌阳县公立医院集团院长
孙喜琢  深圳罗湖医院集团院长
【主题专场】5G时代：医疗AI新风潮
5G通信犹如人工智能、物联网、大数据、云计算等信息技术自如穿梭其上的“路基”。5G与AI的迭加，为医疗健康带来更多、更大的场景应用。首诊筛查、自动建档、辅助确诊……“AI+5G”会在哪些更多医疗领域“分担”医生的工作？手机结算、预约诊疗、信息提醒……“AI+5G”又在如何重新定义面向患者的“智慧服务”？ 
拟邀嘉宾：
蔡秀军  浙江大学医学院附属邵逸夫医院院长
胡  豫  武汉协和医院院长

余学清  广东省人民医院院长
孙  阳  中日友好医院院长
王拥军  首都医科大学附属北京天坛医院常务副院长
石耀辉  黑龙江省医院院长
刘  磊  深圳市第三人民医院党委书记

孙万驹  上海市浦东新区人民医院院长
【主题专场】倾听成长的故事——为成长赋能
成长既是空间的扩展，又有时间的延续。在快速而多变的医疗行业，医疗机构的持续成长，需要不断寻找到与变化共舞甚至超越变化的能力。成长型思维，自我变革的勇气，驾驭不确定性的能力……新一届“最具成长力中国医院”讲述成长的故事，期待您的倾听。

拟邀嘉宾：
部分“最具成长力中国医院”获奖医院院长（暂略）
12:00-12:30  闭幕式
12:30-13:30  自助午餐
注：以上为拟定日程，日程最终解释权归论坛组委会
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